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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1982 

31 Δεκεμβρίου 2003 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Συμπλήρωση της 2/49773/0022/25.9.2003 Κοινής 
Απόφασης "Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης εργαζομένων των γυμναστηρίων Εθνικής Ση¬ 
μασίας που εποπτεύονται από την Γενική Γραμ¬ 
ματεία Αθλητισμού". 1 

Συμπλήρωση της 2/23005/0022/15.5.2003 κοινής από¬ 
φασης "Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης 
εργαζομένων των γυμναστηρίων Εθνικής Σημα¬ 
σίας που εποπτεύονται από την Γενική Γραμματεία 


Αθλητισμού". 2 

Έγκριση χορήγησης στεγαστικών δανείων σε σεισμό¬ 
πληκτους για την αποκατάσταση των ζημιών που 
προκάλεσε ο σεισμός της 14ης Ιουλίου 1993 σε πε¬ 
ριοχές του Ν. Αχάίας. 3 

Ειδικό πρόγραμμα ολοκληρωμένης παρέμβασης για 
ανέργους ηλικίας 18-64 ετών στους νομούς Καρδί¬ 
τσας και Τ ρικάλων. 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2/71417/0022 (1) 

Συμπλήρωση της 2/49773/0022/25.9.2003 Κοινής Απόφα¬ 
σης "Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης εργαζο¬ 
μένων των γυμναστηρίων Εθνικής Σημασίας που επο¬ 
πτεύονται από την Γενική Γ ραμματεία Αθλητισμού". 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις 

α. Α. Ν. 397/68 "Περί επανασυστάσεως της Γ. Γ. Α. και των 
αρμοδιοτήτων αυτής". 

β. Του Ν. 1558/85 "Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Οργανα" 
γ. Του άρθρου 8 του Ν. 423/76 "Περί γυμναστηρίων και 
ρυθμίσεως θεμάτων αφορώντων εις τον εξωσχολικό 
Αθλητισμό" όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 2 παρ. 2 
του Ν. 1070/80 "Περί λήψεως μέτρων αναπτύξεως του 
αθλητισμού και ρυθμίσεως συναφών θεμάτων". 


δ. Του άρθρου 18 παρ.2 του Ν. 2470/97 "Αναμόρφωση 
Μισθολογίου Προσωπικού της Δημόσιας Διοίκησης και 
άλλες συναφείς διατάξεις" όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 15 του Ν. 2592/1998. 

ε. Του Π.Δ. 53/18.3.98 (ΦΕΚ53/Α/18.3.1998).. 

2. Τον Ν. 2880 "Πολιτεία" (ΦΕΚ9/Α/30.1.2001). 

3. Την 17112/23.6.2000 απόφαση του Υφυπουργού 
Πολιτισμού "Κανονισμός Λειτουργίας των Εθνικών και Δη¬ 
μοτικών Γ υμναστηρίωντης χώρας Ν.Π.Δ.Δ.". 

4. Την 32741/3.12.96 (ΦΕΚ 1120/Β/16.12.96) απόφασης 
"Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων Υφυπουργού και δικαιώμα¬ 
τος υπογραφής "Με Εντολή Υφυπουργού" στον Γενικό 
Γραμματέα Αθλητισμού, καθώς και στους λοιπούς υπη¬ 
ρεσιακούς παράγοντες". 

5. Τις αυξημένες ανάγκες των Γυμναστηρίων Εθνικής 
Σημασίας για λειτουργία πέραν του κανονικού ωραρίου, 
όπως αυτές διατυπώθηκαν στο υπ’αριθμ. 13/10.7.2003 έγ¬ 
γραφο της ΠΟΕΑΕ, και συγκεκριμένα ότι οι εγκαταστά¬ 
σεις τους θα χρησιμοποιηθούν αφενός ως προπονητήρια 
για την προετοιμασία των εθνικών ομάδων όλων των Ολυ¬ 
μπιακών Αθλημάτων και αφετέρου ως χώροι διεξαγωγής 
των Ολυμπιακών Αγώνων 2004. Επιπλέον το υπάρχον 
προσωπικό δεν αρκεί να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες 
σε συνδυασμό με το ότι δεν έχει προσληφθεί τακτικό προ¬ 
σωπικό στα Γυμναστήρια Εθνικής Σημασίας κατά την τε¬ 
λευταία δεκαπενταετία και μεγάλος αριθμός υπαλλήλων 
έχει συνταξιοδοτηθεί. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη ποσού των οκτακόσιων είκοσι 
πέντε χιλιάδων (825.000) ευρώ, για το Β' εξάμηνο του 
2003 η οποία θα βαρύνει τους προϋπολογισμούς των Νο¬ 
μικών Προσώπων και θα καλυφθεί με την επιχορήγηση 
της Γ ενικής Γ ραμματείας Αθλητισμού όπως προβλέπο- 
νταιαπό το άρθρο 27 παρ.4εδ.Βτου Ν. 2843/12.10.2000, 
χωρίς επιβάρυνση του τακτικού προϋπολογισμού. 

7. Την 2/80345/0004/8.11.99 απόφαση μεταβίβασης 
εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 του 
Ν.1943/91 (ΦΕΚ 2040/19.11.1999). 

8. Την 1065956/863/Α0006/15.7.2003 (ΦΕΚ 985/Β/ 
16.7.2003) απόφαση του Πρωθυπουργού και Υπουργού 
Οικονομικών "Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουρ¬ 
γούς". 

9. Την 2/49773/0022/25.9.2003 (ΦΕΚ 1417/ 1.10.2003) 
Κοινή Απόφαση των Γ ενικών Γ ραμματέων του Υπουργεί- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ου Οικονομίας και Οικονομικών και Πολιτισμού, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Συμπληρώνουμε την 2/49773/0022/25.9.2003 Κοινή 
Απόφαση των Γενικών Γραμματέων Δημοσιονομικής Πο¬ 
λιτικής του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών και 
Αθλητισμού του Υπουργείου Πολιτισμού, παραθέτοντας 
αναλυτικά τον αριθμό των 448 μονίμων υπαλλήλων σε κα¬ 
θένα από τα Γυμναστήρια Ν.Π.Δ.Δ. Εθνικής Σημασίας ως 


έξης: 

1. Ε.Α.Κ.Ν. ΑΓΙΟΥ ΚΟΣΜΑ 107 μόνιμοι υπάλληλοι 

2. ΠΑΝΘΕΣΣΑΛΙΚΟ Ε.Σ. Ν.ΙΩΝΙΑΣ ΒΟΛΟΥ 3 

3. Ε.Α.Κ. ΓΛΥΦΑΔΑΣ 19 

4. ΚΕΙΠΠ ΓΟΥΔΙ 33 

5. Ε.Α.Κ. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 27 

6. Ε.Σ.ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟ ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΜΕΛΑΘΡΟ 26 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 

7. ΕΘΝΙΚΟ ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ ΜΙΚΡΑΣ 23 

8. Ε.ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 37 

9. Ε.Σ.ΚΑΥΤΑΝΖΟΓΛΕΙΟ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 20 

10 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ Ε.Α.Κ.ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 13 

11. Ε.ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 18 

12. ΠΑΝΗΠΕΙΡΩΤΙΚΟ ΕΑΚΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 4 

13. Ε.Α.Κ.ΚΕΡΚΥΡΑΣ 8 

14. ΠΑΝΘΡΑΚΙΚΟ Ε.Σ. ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ 1 

15. ΕΑΚ ΚΟΡΥΔΑΛΛΟΥ 5 

16. ΕΑΚ ΛΑΡΙΣΑΣ 31 

17. Ε.Σ. ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟ 3 

18. ΠΑΜΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΙΑΚΟ ΕΑΚ ΠΑΤΡΩΝ 21 

19. Ε.Κ.Γ. ΠΕΙΡΑΙΑ 11 

20. Ε.Χ.Κ. ΣΕΛΙΟΥ 6 

21. Ε.Α.Κ. ΧΑΝΙΩΝ 29 

22. Ε.ΣΚΟΠΕΥΤΗΡΙΟ ΧΑΝΙΩΝ 3 

Σύνολο 448 μόνιμοι υπάλληλοι 


Η κατανομή των ωρών ανά συνεργείο υπερωριακής 
απασχόλησης θα γίνει με απόφαση των Επιτροπών Διοί¬ 
κησης στην οποία θα προσδιορίζεται και το ακριβές αντι¬ 
κείμενο των εργασιών που θα εκτελούν καθώς και ο υπεύ¬ 
θυνος με την παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγ¬ 
ματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης. Ο 
υπεύθυνος του κάθε συνεργείου θα βεβαιώνει την πραγ¬ 
ματοποίηση της υπερωριακής απασχόλησης καιτην εκτέ¬ 
λεση των αντίστοιχων υπηρεσιών. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η προαναφερόμενη απόφασή μας 
όπως έχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 19 Δεκεμβρίου 2003 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 
Υπουργείου Οικονομίας Αθλητισμού 

και Οικονομικών Υπουργείου Πολιτισμού 

I. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ ΝΙΚ. ΕΞΑΡΧΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 2/69305/0022 (2) 

Συμπλήρωση της 2/23005/0022/15.5.2003 κοινής απόφα¬ 
σης "Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης εργαζο¬ 
μένων των γυμναστηρίων Εθνικής Σημασίας που επο¬ 
πτεύονται από την Γ ενική Γ ραμματεία Αθλητισμού". 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις 

α.Α.Ν.397/68 "Περί επανασυστάσεως της Γ.Γ.Α. και των 
αρμοδιοτήτων αυτής" 


β.Του Ν.1558/85 "Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Οργανα" 

γ.Του άρθρου 8 του Ν.423/76 "Περί γυμναστηρίων και 
ρυθμίσεως θεμάτων αφορώντων εις τον εξωσχολικό 
Αθλητισμό" όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 2 περ. β’ 
του Ν. 1070/80 "Περί λήψεως μέτρων αναπτύξεως του 
αθλητισμού και ρυθμίσεως συναφών θεμάτων" 

δ.Του άρθρου 18 παρ.2 του Ν.2470/97 "Αναμόρφωση 
Μισθολογίου Προσωπικού της Δημόσιας Διοίκησης και 
άλλες συναφείς διατάξεις" όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 15του Ν.2592/1998. 

ε. Του Π.Δ. 53/18-3-98 (ΦΕΚ53/Α/18-3-1998). 

2. Τον Ν.2880 "Πολιτεία" (ΦΕΚ9/Α/30.1.2001). 

3. Την 17112/23.6.2000 απόφαση του Υφυπουργού Πο¬ 
λιτισμού "Κανονισμός Λειτουργίας των Εθνικών και Δημο¬ 
τικών Γυμναστηρίων της χώρας Ν.Π.Δ.Δ.". 

4. Την 32741/3.12.96 (ΦΕΚ 1120/Β/16-12-96) απόφασης 
"Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων Υφυπουργού και δικαιώμα¬ 
τος υπογραφής "Με Εντολή Υφυπουργού" στον Γενικό 
Γραμματέα Αθλητισμού, καθώς και στους λοιπούς υπη¬ 
ρεσιακούς παράγοντες". 

5. Τις αυξημένες ανάγκες των Γυμναστηρίων Εθνικής 
Σημασίας για λειτουργία πέραν του κανονικού ωραρίου, 
όπως αυτές διατυπώθηκαν στο υπ’αριθμ. 13/10.7.2003 
έγγραφο της ΠΟΕΑΕ και συγκεκριμένα ότι οι εγκαταστά¬ 
σεις τους θα χρησιμοποιηθούν αφενός ως προπονητήρια 
για την προετοιμασία των εθνικών ομάδων όλων των Ολυ¬ 
μπιακών Αθλημάτων και αφετέρου ως χώροι διεξαγωγής 
των Ολυμπιακών Αγώνων 2004. Επιπλέον το υπάρχον 
προσωπικό δεν αρκεί να καλύψει τις αυξημένες ανάγκες 
σε συνδυασμό με το ότι δεν έχει προσληφθείτακτικό προ¬ 
σωπικό στα Γ υμναστήρια Εθνικής Σημασίας κατά την τε¬ 
λευταία δεκαπενταετία και μεγάλος αριθμός υπαλλήλων 
έχει συνταξιοδοτηθεί. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη ποσού των πεντακοσίων πενήντα 
χιλιάδων (550.000) ευρώ, για το Α' εξάμηνο του 2003 η 
οποία βαρύνει τους προϋπολογισμούς των Νομικών Προ¬ 
σώπων και θα καλυφθεί με επιχορήγηση της Γενικής 
Γραμματείας Αθλητισμού όπως προβλέπονται από το άρ¬ 
θρο 27 παρ.4 εδ.Βτου Ν. 2843/12.10.2000, χωρίς επιβά¬ 
ρυνση του τακτικού προϋπολογισμού. 

7. Την 2/80345/0004/8.11.99 απόφαση μεταβίβασης 
εξουσίας υπογραφής σύμφωνα με το άρθρο 7 του 
Ν.1943/91 (ΦΕΚ 2040/19.11.1999). 

8. Την 2/23005/0022/15.5.2003 (ΦΕΚ 663/Β/29.5.2003) 
Κοινή Απόφαση των Γενικών Γραμματέων του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομίας και Οικονομικών και Πολιτισμού, απο¬ 
φασίζουμε: 

Συμπληρώνουμε την 2/23005/0022/15.5.2003 Κοινή 
Απόφαση των Γ ενικών Γ ραμματέων Δημοσιονομικής Πο¬ 
λιτικής του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών και 
Αθλητισμού του Υπουργείου Πολιτισμού, παραθέτοντας 
αναλυτικά τον αριθμό των 448 μονίμων υπαλλήλων σε κα¬ 
θένα από τα Γ υμναστήρια Ν.Π.Δ.Δ. Εθνικής Σημασίας ως 
εξής: 

1 Ε.Α.Κ.Ν. ΑΓΙΟΥ ΚΟΣΜΑ 107 μόνιμοι υπάλληλοι 

2 ΠΑΝΘΕΣΣΑΛΙΚΟ Ε.Σ. Ν.ΙΩΝΙΑΣ ΒΟΛΟΥ 3 

3 Ε.Α.Κ. ΓΛΥΦΑΔΑΣ 19 

4 ΚΕΙΠΠ ΓΟΥΔΙ 33 

5 Ε.Α.Κ. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 27 

6 Ε.Σ.ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟ ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΜΕΛΑΘΡΟ 

ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 26 
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7 ΕΘΝΙΚΟ ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ ΜΙΚΡΑΣ 23 

8 Ε.ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 37 

9 Ε.Σ.ΚΑΥΤΑΝΖΟΓΛΕΙΟ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 20 

10 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ Ε.Α.Κ.ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 13 

11 Ε.ΝΑΥΤΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 18 

12 ΠΑΝΗΠΕΙΡΩΤΙΚΟ ΕΑΚ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 4 

13 Ε.Α.Κ.ΚΕΡΚΥΡΑΣ 8 

14 ΠΑΝΘΡΑΚΙΚΟ Ε.Σ. ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ 1 

15 ΕΑΚ ΚΟΡΥΔΑΛΛΟΥ 5 

16 ΕΑΚ ΛΑΡΙΣΑΣ 31 

17 Ε.Σ. ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟ 3 

18 ΠΑΜΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΙΑΚΟ ΕΑΚΠΑΤΡΩΝ 21 

19 Ε.Κ.Γ. ΠΕΙΡΑΙΑ 11 

20 Ε.Χ.Κ. ΣΕΛΙΟΥ 6 

21 Ε.Α.Κ. ΧΑΝΙΩΝ 29 

22 Ε.ΣΚΟΠΕΥΤΗΡΙΟ ΧΑΝΙΩΝ 3 

ΣΥΝΟΛΟ 448 μόνιμοι υπάλληλοι 


Η κατανομή των ωρών ανά συνεργείο υπερωριακής 
απασχόλησης θα γίνει με απόφαση των Επιτροπών Διοί¬ 
κησης στην οποία θα προσδιορίζεται και το ακριβές αντι¬ 
κείμενο των εργασιών που θαεκτελούν καθώς και ο υπεύ¬ 
θυνος με την παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγ¬ 
ματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης. Ο 
υπεύθυνος του κάθε συνεργείου θα βεβαιώνει την πραγ¬ 
ματοποίηση της υπερωριακής απασχόλησης και την εκτέ¬ 
λεση των αντίστοιχων υπηρεσιών. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η προαναφερόμενη απόφασή μας 
όπως έχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 19 Δεκεμβρίου 2003 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 
Δημοσιονομικής Πολιτικής 
Υπουργείου Οικονομίας Αθλητισμού 

και Οικονομικών Υπουργείου Πολιτισμού 

I. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ ΝΙΚ. ΕΞΑΡΧΟΣ 

-Φ- 

Αριθ. 9232/Α331 (3) 

Έγκριση χορήγησης στεγαστικών δανείων σε σεισμό¬ 
πληκτους για την αποκατάσταση των ζημιών που προ- 
κάλεσε ο σεισμός της 14ης Ιουλίου 1993 σε περιοχές 
του Ν. Αχάίας. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 
ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 2, παρ. 2 της από 28.7.78 
Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομένου του Προέδρου της 
Δημοκρατίας "περί αποκαταστάσεως ζημιών εκ σεισμών 
1978 εις περιοχή Βορείου Ελλάδος κλπ. και ρυθμίσεως 
ετέρων τινών συναφών θεμάτων", που κυρώθηκε με το 
Ν.867/79 (ΦΕΚΑ'24). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 1190/81 (ΦΕΚ 203/Α/30.7.81) ο 
οποίος κυρώνει την από 26.3.81 Πράξη Νομοθετικού Πε¬ 
ριεχομένου του Προέδρου της Δημοκρατίας, "περί απο¬ 
καταστάσεως ζημιών εκ σεισμών 1981 και ρυθμίσεως ετέ¬ 
ρων συναφών θεμάτων", όπως αυτό τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε με το άρθρο 1, παρ. 42 και 43 του 
Ν.2412/96 "Μεταφορά αρμοδιοτήτων από το Υπουργικό 
Συμβούλιο σε άλλα Κυβερνητικά όργανα και άλλες διατά¬ 
ξεις" (ΦΕΚ 123/Α/17.6.96). 

3. Τις διατάξεις της παραγράφου 3, του άρθρου 1 του 
Ν. 1283/82 (ΦΕΚΑ'81) "Για την προθεσμία υποβολής αι¬ 


τήσεων δανειοδότησης των σεισμοπλήκτων και ρύθμιση 
άλλων θεμάτων". 

4. Το Π.Δ. 69/1988 "Οργανισμός Γενικής Γραμματείας 
Δημοσίων Έργων". 

5. Την Δ16α/04/773/29.11.90 Κοινή Απόφαση του 
Υπουργού Προεδρίας και του Αναπλ. Υπουργού 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. "περί εξαιρέσεως διοικητικών πράξεων και 
εγγράφων από τον κανόνα των τριών υπογραφών". 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 22 του Ν.2362 "Περί Δημο¬ 
σίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους και 
άλλες διατάξεις" (ΦΕΚ 247/Α/27.11.95). 

7. Το αντίστοιχο ενάριθμο έργο της ΣΑΕ 069 του Προ¬ 
γράμματος Δημοσίων Επενδύσεων. 

8. Την Υ6/31.10.2001 (ΦΕΚ 1484/Β/ 31.10.2001) κοινή 
απόφαση του Πρωθυπουργού και της Υπουργού 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. για την ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυ¬ 
πουργούς Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων Ερ¬ 
γων, Ιωάννη Τσακλίδη και Ροδούλα Ζήση. 

9. Την 117/4.8.93 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου 
(ΦΕΚ Α/133/9.8.93) για την αποκατάσταση των ζημιών 
που προκλήθηκαν από το σεισμό της 14ης Ιουλίου 1993 
σε περιοχές του Ν. Αχάίας. 

10. Την οικ/1387/ΤΣΕΠ 32/11.8.93 (ΦΕΚ 648/Β/30.8.93) 
Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εθν. Οικονομίας, Οικονο¬ 
μικών και ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. για τις πιστωτικές διευκολύνσεις για 
την αποκατάσταση των ζημιών από το σεισμό της 14ης 
Ιουλίου 1993 σε περιοχές του Ν. Αχάίας. 

11. Την οικ/1099/ΤΣΕΠ 32/5.7.94 (ΦΕΚ 527/Β/7.7.94) 
Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εθν. Οικονομίας, Οικονο¬ 
μικών και ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. με την οποία τροποποιήθηκε η 
οικ/1387/ΤΣΕΠ32/11.8.93 Κοινή Απόφαση των Υπουργών 
Εθν. Οικονομίας, Οικονομικών και ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. για τις πι¬ 
στωτικές διευκολύνσεις για την αποκατάσταση των ζη¬ 
μιών από το σεισμό της 14ης Ιουλίου 1993 σε περιοχές 
του Νομού Αχάίας. 

12. Την οικ/4680/ΤΠ32/7.10.99 Κοινή Απόφαση του 
Υπουργού Εθν. Οικονομίας και των Υφυπουργών Οικονο¬ 
μικών και ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. για την τροποποίηση και συμπλή¬ 
ρωση Κοινών Αποφάσεων που αφορούν στις πιστωτικές 
διευκολύνσεις για την αποκατάσταση των πληγέντων από 
τους σεισμούς σε διάφορες περιοχές της Ελλάδας από 
το 1993 μέχρι σήμερα. 

13. Την 4821/π.ε/ΤΠ32/25.2.2000 (ΦΕΚ/252/Β/3.3.2000) 
Κοινή Απόφαση "Συμπληρωματική οριοθέτηση σεισμό¬ 
πληκτης περιοχής και πιστωτικές διευκολύνσεις για την 
αποκατάσταση των ζημιών από το σεισμό της 14ης Ιουλί¬ 
ου 1993 σε περιοχές του Νομού Αχάίας" των Υπουργών 
Εθν. Οικονομίας και των Υφυπουργών Οικονομικών και 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε., σύμφωνα με την οποία θα καθορίζονται ονο¬ 
μαστικά με απόφαση του Υφυπουργού ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. οι σει¬ 
σμόπληκτοι δικαιούχοι στεγαστικής συνδρομής. 

14. Την οικ./5003/ΤΠ32/16.5.2000 (ΦΕΚ/646/Β/18.5.2000) 
Κοινή Απόφαση "Συμπληρωματική οριοθέτηση σεισμόπλη¬ 
κτης περιοχής και πιστωτικές διευκολύνσεις για την αποκα¬ 
τάσταση των ζημιών από τους σεισμούς της 14ης Ιουλίου 
1993 και της 15ης Ιουνίου 1995 σε περιοχές του Νομού 
Αχάίας" των Υπουργών Εθν. Οικονομίας και των Υφυπουρ¬ 
γών Οικονομικών και ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε., σύμφωνα με την οποία θα 
καθορίζονται ονομαστικά με απόφαση του Υφυπουργού 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. οι σεισμόπληκτοι δικαιούχοι στεγαστικής συν¬ 
δρομής. 
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15. Το οικ.9510/19.11.2003 έγγραφο του Τ.Α.Σ. Πα- 
τρών. 

16. Τις αιτήσεις που υπέβαλαν οι σεισμόπληκτοι για την 
εξέταση των κτισμάτων τους. 

17. Τις έκτακτες στεγαστικές και λοιπές ανάγκες που 
έχουν δημιουργηθεί στους κατοίκους σε περιοχές του 
Νομού Αχάίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη χορήγηση στεγαστικής συνδρομής 
στους ακόλουθους σεισμόπληκτους: 

Α. ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΤΑΙΑΣ 

Δημοτικό Διαμέρισμα Σκιαδά 

Ρετσίνα Αικατερίνη-Καλλιόπη του Χαραλάμπους. 

Β. Κοινότητα Λεοντίου 

Κωνσταντινοπούλου Αγγελική του Κων/νου. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δενπροκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Δεκεμβρίου 2003 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

I. ΤΣΑΚΛΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 33390 (4) 

Ειδικό πρόγραμμα ολοκληρωμένης παρέμβασης για 
ανέργους ηλικίας 18-64 ετών στους νομούς Καρδί¬ 
τσας και Τρικάλων. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/85 "Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά Όργανα" (ΦΕΚ 137/Α785). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ.368/89 "Οργανισμός του 
Υπουργείου Εργασίας" (ΦΕΚ 163/Α/16-6-98). 

3. Τις διατάξεις του Ν.Δ. 212/69 "Περί Οργανώσεως και 
Διοικήσεως του Οργανισμού Απασχολήσεως Εργατικού 
Δυναμικού" (ΦΕΚ 112/Α/69). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1262/82 "Γιια την 
παροχή κινήτρων ενίσχυσης της οικονομικής και περιφε¬ 
ρειακής ανάπτυξης της χώρας και τροποποίηση συνα¬ 
φών διατάξεων" όπως τροποποιήθηκε με τα άρθρα 6 και 7 
του Ν. 1836/89 και την παρ. 16 το άρθρου 20 του Ν. 
2639/96. 

5. Την 3126/4-11-03 απόφαση του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ 
(αριθμ. συνεδρ.51/4-11-03) που μας υποβλήθηκε με το 
υπ’ αριθμ. Β128709/10-11 -03 έγγραφό του. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
Υπουργικής Απόφασης προκαλείται συνολική δαπάνη σε 
βάρος του προϋπολογισμού του ΟΑΕΔ ποσού 14.700.000 
ευρώ περίπου, η οποία θα αντιμετωπισθεί από τον ΚΑΕ 
2493Β2 

7. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 22 του Ν. 
2362/95 (περί δημοσίου λογιστικού). 

8. Την 1065956/863/Α0006/15-7-03 (ΦΕΚ 985/Β716-7- 
03) απόφαση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Οικο¬ 
νομικών, αποφασίζουμε: 

Καταρτίζεται πρόγραμμα ολοκληρωμένης παρέμβα¬ 
σης για 1.500 άνεργους ηλικίας 18-64 ετών στους Νομούς 
Καρδίτσας και Τρικάλων το οποίο θα περιλαμβάνει: 


• Προώθηση της απασχόλησης: 

α) μέσω της επιχορήγησης επιχειρήσεων για δημιουρ¬ 
γία νέων θέσεων εργασίας και 

β) μέσω της επιχορήγησης ανέργων για την υπαγωγή 
τους σε προγράμματα νέων ελεύθερων επαγγελματιών, 
ως εξής. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
ΑΝΕΡΓΩΝ 

Επιχορηγούνται ιδιωτικές επιχειρήσεις που θα υπα¬ 
χθούν στο πρόγραμμα και θα προσλάβουν ανέργους ηλι¬ 
κίας 18-64 ετών. 

Το πλήθος των επωφελούμενων αυτής της δράσης κα¬ 
θορίζεται σε 1.000, ήτοι 500 ανά Νομό και μπορεί, αναλό- 
γως της πορείας υλοποίησης του προγράμματος, να αλ¬ 
λάξει με ανακατανομή των θέσεων με απόφαση του Δ.Σ. 
του ΟΑΕΔ. 

1. ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ ΣΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΤΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

Προτεραιότητα ένταξης στο πρόγραμμα έχουν άνερ¬ 
γοι σε μειονεκτική θέση ήτοι μακροχρόνια άνεργοι (κάθε 
άτομο που είναι άνεργο για 12 από τους 16 προηγούμε¬ 
νους μήνες) εφόσον οι ως άνω είναι: 

• αρχηγοί μονογονεϊκής οικογένειας. 

• άνω των 50 ετών. 

• οι άνεργοι που ολοκλήρωσαν μόνο την υποχρεωτική 
εκπαίδευση. 

Από τις ως άνω θέσεις: 

• ποσοστό τουλάχιστον 65% του προγράμματος θα κα¬ 
λυφθεί στο πλαίσιο της πολιτικής πρόληψης της μακρο¬ 
χρόνιας ανεργίας και θα αφορά: 

- Ανέργους νέους και νέες ηλικίας 18-25 ετών οι οποίοι 
είναι εγγεγραμμένοι άνεργοι έως 6 μήνες στα μητρώα 
ανέργωντου Ο.Α.Ε.Δ. 

- Άνεργους -ες ηλικίας 26-64 ετών οι οποίοι είναι εγγε¬ 
γραμμένοι άνεργοι έως 12 μήνες στα μητρώα ανέργων 
του Ο.Α.Ε.Δ. 

• ποσοστό μέχρι 35% θα καλυφθεί στο πλαίσιο της πο¬ 
λιτικής καταστολής της μακροχρόνιας ανεργίας και θα 
αφορά: 

- Άνεργους νέους και νέες 18-25 ετών οι οποίοι είναι εγ¬ 
γεγραμμένοι άνεργοι τουλάχιστον 6 μήνες στα μητρώα 
ανέργωντου Ο.Α.Ε.Δ. 

- Άνεργους-ες ηλικίας 26-64 ετών οι οποίοι είναι εγγε¬ 
γραμμένοι άνεργοι τουλάχιστον 12 μήνες στα μητρώα 
ανέργωντου Ο.Α.Ε.Δ. 

Θα τηρηθεί προτεραιότητα στην κάλυψη, σύμφωνα με 
την οποία, ποσοστό 60% των θέσεων θα καλυφθούν από 
γυναίκες. 

2. ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ 

Δεν μπορούν να υπαχθούν στο πρόγραμμα: 

α) Όλες οι επιχειρήσεις που διέπονται, όσον αφορά 
στην πρόσληψη του προσωπικού τους, από τις διατάξεις 
του Ν. 2190/94, εκτός των αμιγών και μικτών επιχειρήσε¬ 
ων των ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού ,οι οποίες έχουν τη δυνατό¬ 
τητα να ενταχθούν στο πρόγραμμα. 

β) Ατομικές επιχειρήσεις για άτομα που είναι σύζυγοι ή 
συνδέονται με α’ βαθμού συγγένειας εξ’ αίματος ή εξ’ αγ¬ 
χιστείας με τον επιχειρηματία. 

• Οι Ο.Ε., Ε.Ε., Α.Ε., και Ε.Π.Ε. για τους ομόρρυθμους 
εταίρους στις Ο.Ε. και Ε.Ε., για τα μέλη του Δ.Σ. στις Α.Ε., 
για τους εταίρους της Ε.Π.Ε. 
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• Οι σύζυγοι και οι συγγενείς α’ βαθμού εξ’ αίματος ή εξ’ 
αγχιστείας των ομορρύθμων εταίρων στις Ο.Ε. και Ε.Ε., 
τωνεταίρωντης Ε.Π.Ε. και των μελών του Δ.Σ. στις Α.Ε. 

γ) Οι πολιτικές οργανώσεις, τα κόμματα, τα νυχτερινά 
κέντρα, αίθουσες ψυχαγωγίας και εκμετάλλευσης ψυχα¬ 
γωγικών και ηλεκτρονικών παιχνιδιών τυχερού χαρακτή¬ 
ρα, επιχειρήσεις που λειτουργούν αποκλειστικά και μόνο 
βραδινές ώρες (από 10:00 μ.μ. έως 6:00 π.μ.) 

δ) Οι εταιρείες προσωρινής απασχόλησης (άρθρο 20, 
Ν. 2956/2001), για τους μισθωτούς τους που παρέχουν 
εργασία σε άλλον εργοδότη (έμμεσος εργοδότης). 

ε) Οι αγροτικοί συνεταιρισμοί για τα μέλη τους. 

στ) Οι τομείς ναυπηγείων, άνθρακα, κ.λ.π. σύμφωνα με 
το άρθρο 1 παρ. 3 του Κανονισμού (Ε.Κ.) αριθμ. 
2204/2002 της Επιτροπής. 

3. ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΥΠΑΓΩΓΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 

α) Για την υπαγωγή μίας επιχείρησης στο πρόγραμμα 
θα πρέπει η δημιουργούμενη θέση εργασίας να αντιπρο¬ 
σωπεύει καθαρή αύξηση του αριθμού των εργαζομένων 
της, σε σχέση με το μέσο όρο των δώδεκα (12) τελευταί¬ 
ων μηνών, που προηγούνται της ημερομηνίας υποβολής 
της αίτησής της. 

Η μερική και η εποχική απασχόληση υπολογίζονται 
στην καθαρή αύξηση και ισοδυναμούν με κλάσμα ετησίων 
μονάδων εργασίας. 

Στην περίπτωση που η πρόσληψη δεν αντιπροσωπεύει 
καθαρή αύξηση του αριθμού των εργαζομένων της επι¬ 
χείρησης, αλλά αφορά σε πλήρωση κενής θέσης που δή¬ 
μιο υργήθηκε μετά από: 

• οικειοθελή αποχώρηση 

• συνταξιοδότηση λόγω ηλικίας 

• οικειοθελή μείωση του χρόνου εργασίας 

• καταγγελία της σύμβασης εργασίας μετά από μήνυ¬ 
ση για αξιόποινη πράξη είναι δυνατή η υπαγωγή στο πρό¬ 
γραμμα εφόσον προσληφθεί άνεργος σε μειονεκτική θέ¬ 
ση. 

ΑΝΕΡΓΟΙ 

β) Τα άτομα που θα προσληφθούν από τις επιχειρήσεις 
που θα ενταχθούν στο πρόγραμμα πρέπει: 

• να έχουν την ιδιότητα του άνεργου και να διαθέτουν 
δελτίο ανεργίας σε ισχύ 

• να έχουν την ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα 
άλλου κράτους μέλους της ΕΕ ή να είναι ομογενείς που 
έχουν δικαίωμα διαμονής και απασχόλησης στη χώρα 
μας. 

• να έχουν συμπληρώσει το τυποποιημένο έντυπο εξα- 
τομικευμένης παρέμβασης και να έχουν συμφωνήσει σε 
ατομικό σχέδιο δράσης. 

4. ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ ΔΥΝΑΤΗ Η ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕ¬ 
ΩΝ 

α) Για τα άτομα που κατά το τελευταίο 12μηνο πριν από 
την ημερομηνία υπαγωγής τους στο πρόγραμμα είχαν 
απασχοληθεί καθ’ οιονδήποτε τρόπο στην ίδια επιχείρη¬ 
ση. 

β) Γ ια άτομα που τοποθετούνται αναγκαστικά με τις δια¬ 
τάξεις Ν.2643/98. 

γ) Επιχειρήσεις που μεταβιβάστηκαν ή αλλάζουν νομική 
μορφή ή διαλύονται και επαναλειτουργούν στον ίδιο ή σ’ 
άλλο χώρο με το αυτό αντικείμενο δραστηριότητας, επι¬ 


χορηγούνται μόνο για όσο επιπλέον προσωπικό προσλά- 
βουν πέραν αυτού που κατά μέσο όρο απασχολήθηκε 
στην προηγούμενη επιχείρηση κατά το τελευταίο 12μηνο 
που προηγείται της ημερομηνίας υποβολής της αίτησης. 

5. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΑΓΩΓΗΣ - ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟ- 
ΓΗΤΙΚΑ 

α) Οι επιχειρήσεις που επιθυμούν να ενταχθούν στο 
πρόγραμμα, εφόσον υπάρχουν κενές θέσεις, υποβάλ¬ 
λουν, εντός προθεσμίας η οποία θα καθοριστεί από σχε¬ 
τική εγκύκλιο του ΟΑΕΔ, αίτηση υπαγωγής στις κατά τό¬ 
πους αρμόδιες Υπηρεσίες του Οργανισμού όπου και θα 
απασχολήσουν τους μισθωτούς που θα προσλάβουν. 

Τα δικαιολογητικά που θα υποβάλλουν οι επιχειρήσεις 
είναι: 

• Έντυπη αίτηση, στην οποία θα αναφέρονται ανά ειδι¬ 
κότητα οι θέσεις γιατις οποίες ζητούν να επιχορηγηθούν. 

• Καταστατικό ή Φ.Ε.Κ. (όπου δημοσιεύτηκε το κατα¬ 
στατικό) ή έναρξη επιτηδεύματος. 

• Αριθμητική κατάσταση υπογεγραμμένη με το προσω¬ 
πικό που απασχολούν ανά κατηγορία και ανά μήνα κατά 
τους δώδεκα μήνες που προηγούνται της ημερομηνίας 
υποβολής της αίτησής τους συνοδευόμενη από υπεύθυ¬ 
νη δήλωση. 

β) Γ ια την ύπαρξη των προϋποθέσεων υπαγωγής των 
επιχειρήσεων στις διατάξεις της Υπουργικής αυτής από¬ 
φασης κρίνουν οι κατά τόπους αρμόδιοι Προϊστάμενοι 
των Τ.Υ., Τ.Υ.-Γ.Ε. και Κ.Π.Α. του Ο.Α.Ε.Δ. 

6. ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

α) Οι επιχειρήσεις που πληρούν τις προϋποθέσεις δύ- 
νανται να ενταχθούν στο πρόγραμμα ως εξής : 

αα) Οι ατομικές επιχειρήσεις που δεν απασχολούν προ¬ 
σωπικό εντάσσονται για δύο (2) θέσεις . 

ββ) όσες απασχολούν μέχρι πενήντα (50) άτομα, εντάσ¬ 
σονται για τόσες θέσεις όσες αντιστοιχούν στο διπλάσιο 
του μέσου όρου των απασχολουμένων τους κατά το τε¬ 
λευταίο δωδεκάμηνο πριν την ένταξή τους στο πρόγραμ¬ 
μα. 

γγ) όσες απασχολούν πάνω από πενήντα (50) μισθω¬ 
τούς εντάσσονται για όσες θέσεις εργασίας αιτηθούν. 

β) Οι επιχειρήσεις εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις 
ένταξής τους στο πρόγραμμα ενημερώνονται από τις αρ¬ 
μόδιες Υπηρεσίες του ΟΑΕΔ ότι μπορούν να συμμετά- 
σχουν στο πρόγραμμα (προέγκριση υπαγωγής στο πρό¬ 
γραμμα 

γ) Η υπόδειξη των ανέργων στις επιχειρήσεις θα πραγ¬ 
ματοποιηθεί από τις Υπηρεσίες Απασχόλησης του ΟΑΕΔ 
στα πλαίσια της εξατομικευμένης παρέμβασης και σύμ¬ 
φωνα με τις προτάσεις που περιέχονται στα ατομικά σχέ¬ 
δια δράσης. 

δ) Μετά την εξατομικευμένη παρέμβαση των ανέργων, 
την υπόδειξή τους στις ενδιαφερόμενες επιχειρήσεις και 
την πρόσληψή τους εκδίδεται εγκριτική απόφαση υπαγω¬ 
γής στο πρόγραμμα από τις αρμόδιες Υπηρεσίες Απα¬ 
σχόλησης του Οργανισμού. 

ε) Η εγκριτική απόφαση εκδίδεται μετά την πρόσληψη 
τουτελευταίου επιχορηγούμενου μισθωτού, η οποίαπρέ- 
πει να γίνει το αργότερο μέσα σε ένα μήνα από την προέ¬ 
γκριση υπαγωγής της επιχείρησης στο πρόγραμμα. 

στ) Γ ια την έκδοση των σχετικών εγκριτικών αποφάσε¬ 
ων οι επιχειρήσεις υποβάλλουν, το αργότερο μέσα σε 15 
ημέρες μετά την ημερομηνία πρόσληψης, δελτία ανερ¬ 
γίας και φωτοτυπημένα αντίγραφα των αναγγελιών πρό¬ 
σληψης που έκαναν στο πλαίσιο του προγράμματος. 
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7. ΠΟΣΟ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Το ποσό της επιχορήγησης για κάθε ημέρα πλήρους 
απασχόλησης για τους άνεργους που βρίσκονται σε μει¬ 
ονεκτική θέση ανέρχεται στο ποσό των 20,00 €. 

Γιατις υπόλοιπες κατηγορίες των ανέργων που θαπρο- 
σληφθούν με το πρόγραμμα, η επιχορήγηση ανέρχεται 
στο ποσό των 14,00 € / ημέρα. 

Η διάρκεια της επιχορήγησης: 

α) για τις Μ.Μ.Ε. που εντάσσονται στο πρόγραμμα ορί¬ 
ζεται σε δεκαοκτώ (18) μήνες 

β) για τις μεγάλες επιχειρήσεις στους 24 μήνες 

Μετά τη λήξη της επιχορήγησης οι Μ.Μ.Ε. δεσμεύονται 
να διατηρήσουντο προσωπικό για έξι (6) μήνες ακόμα και 
οι μεγάλες για δώδεκα (12) μήνες. 

Σε περίπτωση που μισθωτός απασχολείται με καθε¬ 
στώς μερικής απασχόλησης από 4 ώρες και άνω/ημέρα, 
το ποσό επιχορήγησης ανέρχεται στο ήμισυ του ποσού 
που αντιστοιχεί σε κάθε ημέρα πλήρους απασχόλησης. 

8. ΕΝΑΡΞΗ ΚΑΙ ΟΡΟΙ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 

• Κάθε άτομο που υπάγεται στο πρόγραμμα επιχορη¬ 
γείται από την ημερομηνία πρόσληψής του. 

• Η επιχορήγηση θα υπολογίζεται για κάθε εργάσιμη 
ημέρα πλήρους απασχόλησης και μέχρι 25 ημέρες κατ’ 
ανώτατο όριο για κάθε μήνα εφόσον όμως υπάρχουν 20 
τουλάχιστον ημερομίσθια το μήνα για κάθε επιχορηγού¬ 
μενο εργαζόμενο. 

• Εφόσον προηγούμενο προσωπικό της επιχείρησης 
εργαζόταν λιγότερο από (20) ημέρες το μήνα και εξακο¬ 
λουθήσει να εφαρμόζεται το ίδιο καθεστώς απασχόλη¬ 
σής του και μετά την υπαγωγή της επιχείρησης στο πρό¬ 
γραμμα, τότε θα συνεχίζεται κανονικά η επιχορήγηση. 

Σε αντίθετη όμως περίπτωση (πλήρης απασχόληση του 
μη επιχορηγούμενου προσωπικού) η επιχείρηση υποχρε- 
ούται να το απασχολεί τουλάχιστον για (20) ημερομίσθια 
κατά μήνα. 

■ Κατάτη διάρκειατου προγράμματος είναι δυνατόν επι¬ 
χορηγούμενος ή μη μισθωτός να πραγματοποιήσει μόνο 
για έξι (6) μήνες κάτω των είκοσι (20) ημερομισθίων. 

9. ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ - 
ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ 

α) Οι επιχειρήσεις υποχρεούνταιναδιατηρήσουντις θέ¬ 
σεις εργασίας (παλαιές και νέες) καθ’ όλη τη διάρκεια του 
προγράμματος, 24 μήνες οι Μ.Μ.Ε. και 36 μήνες οι μεγά¬ 
λες. 

Σε περίπτωση που η επιχείρηση μειώσει το προσωπικό 
της και εφόσον δεν το αντικαταστήσει μέσα σε τριάντα 
(30) ημέρες, το πρόγραμμα θα διακόπτεται κατά τόσες 
θέσεις εργασίας όσες μειώθηκε το προσωπικό και θα επι- 
στρέφεται το αναλογούν ποσό επιχορήγησης, σύμφωνα 
με τους όρους της παρούσας Υ.Α.. Σε περίπτωση μη αντι¬ 
κατάστασης λόγω έλλειψης ειδικότητας (που θα διαπι¬ 
στώνεται από την Υπηρεσία) σε επιχορηγούμενη θέση θα 
διακόπτεται η επιχορήγηση μόνο για τη θέση αυτή, χωρίς 
άλλες επιπτώσεις για τον εργοδότη. 

β) Επιχειρήσεις δεν δεσμεύονται από τις παραπάνω δια¬ 
τάξεις για τα άτομα που τυχόν προσλάβουν στο χρονικό 
διάστημα που μεσολαβεί από την ημερομηνία κατάθεσης 
της αίτησής τους και μέχρι την έκδοση της εγκριτικής 
απόφασης. 


γ) Οι επιχειρήσεις δεν δεσμεύονται από την παραπάνω 
διάταξη για άτομα που έχουν προσλάβει σύμφωνα με 
προγράμματα Ειδικών Κοινωνικών Ομάδων, σε περίπτω¬ 
ση που αυτά αποχώρησαν οικειοθελώς κατά τη διάρκεια 
του προγράμματος. 

δ) Δεν δεσμεύονται για άτομα που θα προσλάβουν με¬ 
τά την τελευταία, με το πρόγραμμα, πρόσληψη. 

10. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 

Η αρμόδια Υπηρεσία θα προβαίνει στην καταβολή της 
επιχορήγησης αφού ελέγξει τα πιο κάτω δικαιολογητικά 
που η επιχορηγούμενη επιχ/ση υποβάλλει: 

α) Έντυπη κατάσταση που θα περιλαμβάνει το ονομα¬ 
τεπώνυμο των προσληφθέντων βάσει του προγράμμα¬ 
τος, τη χρονολογία πρόσληψης, τα ημερομίσθια που 
πραγματοποιήθηκαν κατά μήνα, το ποσό της ημερήσιας 
επιχορήγησης, το ποσό με το οποίο βαρύνεται ο Ο.Α.Ε.Δ. 
σύμφωνα με το πρόγραμμα, το συνολικό ακαθάριστο πο¬ 
σό που δικαιούται ο εργαζόμενος το οποίο δεν θα είναι 
κατώτεροτουπροβλεπόμενου από τις οικείες Συλλογικές 
Συμβάσεις Εργασίες (Σ.Σ.Ε.) και στη στήλη της υπεύθυ¬ 
νης δήλωσης, τις υπογραφές των προσληφθέντων μι¬ 
σθωτών, ότι απασχολήθηκαν και πληρώθηκαν το χρονικό 
διάστημα για το οποίο ζητείται η επιχορήγηση. 

β) Μισθολογικές καταστάσεις ή αναλυτικές περιοδικές 
δηλώσεις (Α.Π.Δ.),οι οποίες μπορούν να υποβληθούν και 
σε ηλεκτρονική μορφή , συνοδευόμενες με υπεύθυνη δή¬ 
λωση . 

γ) Γραμμάτιο είσπραξης ή βεβαίωση απόδοσης ασφα¬ 
λιστικών εισφορών 

δ) Κατάσταση προσωπικού και ωρών εργασίας θεωρη¬ 
μένη από το Σ.Ε.Π.Ε. 

ε) Βεβαίωση ασφαλιστικής και φορολογικής ενημερό¬ 
τητας, όπου απαιτείται. 

11. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ ΓΙΑ 
ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 

α) Αξιώσεις εργοδοτών για είσπραξη της επιχορήγησης 
για άτομα που θα υπαχθούν στο πρόγραμμα ασκούνται 
εντός δύο (2) μηνών από τη λήξη κάθε 3μήνου απασχόλη¬ 
σης. 

β) Σε περίπτωση εκπρόθεσμης υποβολής δικαιολογητι- 
κών είναι δυνατή κατά ένα (1) μήνα η επιμήκυνση της ως 
άνω προθεσμίας μετά από αιτιολογημένη απόφαση του 
Προϊσταμένου της Τ.Υ. ή Τ.Υ.-Γ.Ε. ή Κ.Π.Α. του Οργανι¬ 
σμού. 

12. ΕΠΙΜΗΚΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

• Είναι δυνατή η επιμήκυνση του χρόνου επιχορήγησης 
κατά τριάντα (30) το πολύ ημερολογιακές ημέρες με ισό¬ 
χρονη δέσμευση της επιχείρησης, για μη απόλυση προ¬ 
σωπικού, σε περίπτωση: α) κανονικής άδειας, β) δικαιο¬ 
λογημένης ασθένειας εργαζομένου, γ) μη λειτουργίας 
της επιχείρησης λόγω θερινών διακοπών, δ) άδειας άνευ 
αποδοχών που χορηγείται μετά από αίτηση του εργαζο¬ 
μένου. Η επιμήκυνση γίνεται μετά από αίτηση της επιχεί¬ 
ρησης και απόφαση του Προϊσταμένου της κατά τόπον 
αρμόδιας Υπηρεσίας του ΟΑΕΔ. 

• Επίσης σε περίπτωση αντικατάστασης μισθωτού μέ¬ 
σα στην προθεσμία των τριάντα (30) ημερολογιακών ημε¬ 
ρών είναι δυνατή η επιμήκυνση του χρόνου επιχορήγησης 
και δέσμευσης του εργοδότη κατά (30) ημερολογιακές 
ημέρες για κάθε άτομο που αντικαταστάθηκε, μετά από 
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αίτηση του εργοδότη και απόφαση του αρμόδιου Προϊ¬ 
σταμένου της Υπηρεσίας Απασχόλησης. 

13. ΔΑΠΑΝΗ 

Από το μέτρο αυτό θα προκληθεί δαπάνη σε βάρος του 
προϋπολογισμού του ΟΑΕΔπου θα ανέλθει στο ποσό των 
10.000.000 €. Επιβαρύνεται ο ΚΑΕ 2493 Β2 και θα καλυ¬ 
φθεί από τον κρατικό προϋπολογισμό. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΝΕΩΝ ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ 

Επιχορηγούνται άνεργοι ηλικίας 18-64 ετών για να δη¬ 
μιουργήσουν τη δική τους μικρή επιχείρηση. 

Το πλήθος των επωφελούμενων αυτής της δράσης κα¬ 
θορίζεται σε 500 άνεργους, ήτοι 250 άνεργοι ανά Νομό 
και μπορεί, αναλόγως της πορείας υλοποίησης του προ¬ 
γράμματος, να αλλάξει με ανακατανομή των θέσεων με 
απόφαση του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ. 

1. ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜ¬ 
ΜΑΤΟΣ 

Από τις 500 θέσεις: 

• ποσοστό τουλάχιστον 65% του προγράμματος θα κα¬ 
λυφθεί στο πλαίσιο της πολιτικής πρόληψης της μακρο¬ 
χρόνιας ανεργίας και θα αφορά: 

- Ανέργους νέους και νέες ηλικίας 18-25 ετών οι οποίοι 
είναι εγγεγραμμένοι άνεργοι έως 6 μήνες στα μητρώα 
ανέργων του Ο.Α.Ε.Δ. 

- Άνεργους -ες ηλικίας 26-64 ετών οι οποίοι είναι εγγε¬ 
γραμμένοι άνεργοι έως 12 μήνες στα μητρώα ανέργων 
του Ο.Α.Ε.Δ. 

• ποσοστό μέχρι 35% θα καλυφθεί στο πλαίσιο της πο¬ 
λιτικής καταστολής της μακροχρόνιας ανεργίας και θα 
αφορά: 

- Άνεργους νέους και νέες 18-25 ετών οι οποίοι είναι εγ¬ 
γεγραμμένοι άνεργοι τουλάχιστον 6 μήνες στα μητρώα 
ανέργων του Ο.Α.Ε.Δ. 

- Άνεργους-ες ηλικίας 26-64 ετών οι οποίοι είναι εγγε¬ 
γραμμένοι άνεργοι τουλάχιστον 12 μήνες στα μητρώα 
ανέργων του Ο.Α.Ε.Δ. 

• θα τηρηθεί προτεραιότητα στην κάλυψη, σύμφωνα 
με την οποία, ποσοστό 60% των θέσεων θα καλυφθούν 
από γυναίκες 

• Δύνανται να υπαχθούν στο πρόγραμμα μέχρι και τρία 
(3) μέλη εταιρειών: 

- Ομορρύθμων (Ο.Ε.) 

- Ετερορρύθμων (Ε.Ε.), μόνο για τα ομόρρυθμα μέλη 
τους 

- ΕΠΕ, με την προϋπόθεση ότι έκαστος υποψήφιος για 
ένταξη στο πρόγραμμα μετέχει τουλάχιστον με ποσοστό 
25% στο εταιρικό κεφάλαιο. 

- Αστικών μη κερδοσκοπικών εταιριών. 

1 Δύνανται να υπαχθούν στο πρόγραμμα μέχρι και πέντε 
(5) μέλη Συνεταιρισμών. 

2. ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ 

Δεν μπορούν να υπαχθούν στο πρόγραμμα: 

2.1. Οι συμβολαιογράφοι, δικαστικοί επιμελητές και γε¬ 
νικά επαγγέλματα που απαιτούν την ύπαρξη κενής θέσης 
και συνεπώς η δημιουργία επιχείρησης δεν εξαρτάται 
από την απόφαση και την πρωτοβουλία του ενδιαφερο¬ 


μένου, που θα μπορούσε να ενισχυθεί με την παροχή της 
επιχορήγησης. 

2.2. Όσοι απασχοληθούν με την εκμετάλλευση επιβατι¬ 
κού δημοσίας χρήσεως (ΤΑΧΙ), λεωφορείου ή φορτηγού 
δημοσίας χρήσεως. 

2.3. Όσοι δημιουργούν εποχικές επιχειρήσεις, εργα¬ 
στήρια ή κέντρα ελευθέρων σπουδών, τυχερά, ψυχαγω¬ 
γικά ή ηλεκτρονικά παιχνίδια, πρακτορεία ΠΡΟΠΟ, ΛΟΤ¬ 
ΤΟ, λαχείων και συναφή αυτών, κυλικεία, καντίνες, καθώς 
και επιχειρήσεις που λειτουργούν αποκλειστικά και μόνο 
τις βραδινές ώρες (10 μ.μ. - 6π.μ.). 

2.4. Ανώνυμες Εταιρείες (Α.Ε.) 

2.5. Όσοι δημιουργούν επιχείρηση που έχει το ίδιο αντι¬ 
κείμενο δραστηριότητας με επιχείρηση που λειτουργού¬ 
σε στον ίδιο χώρο από άλλο επαγγελματία μέσα στο τε¬ 
λευταίο εξάμηνο πριν από την ημερομηνία έναρξης εργα¬ 
σιών της νέας επιχείρησης στη ΔΟΥ, εκτός των 
περιπτώσεων στις οποίες ο προηγούμενος ιδιοκτήτης συ- 
νταξιοδοτήθηκεή απεβίωσε. 

2.6. Όσοι ζητούν να ενταχθούν στο πρόγραμμα Ν.Ε.Ε. 
με δραστηριότητα όμοια με αυτή που είχε επιχείρηση η 
οποία διέκοψε τη λειτουργία της και ανήκε σε συγγενικό 
τους πρόσωπο εξ αίματος ή αγχιστείας Α' Βαθμού ή οι σύ- 
ζυγοίτους κατάτουςτελευταίους δώδεκα (12) μήνες πριν 
την έναρξη της επιχείρησης τους στη ΔΟΥ, εκτός των πε¬ 
ριπτώσεων στις οποίες ο προηγούμενος ιδιοκτήτης συ- 
νταξιοδοτήθηκε ή απεβίωσε. 

2.7. Όσοι είχαν άλλη επιχείρηση κατά τους έξι (6) μήνες 
πριν από τη νέα έναρξη επιτηδεύματος στη ΔΟΥ, καθώς 
και αυτοί που έχουν επιχορηγηθεί στο παρελθόν, ανεξάρ¬ 
τητα χρονικής περιόδου, από το Πρόγραμμα των Νέων 
Ελευθέρων Επαγγελματιών. 

2.8. Οι επιχειρήσεις εκείνες που έχουν σύνθετο αντικεί¬ 
μενο δραστηριότητας και το ένα εξ’ αυτών περιλαμβάνε¬ 
ται στις εξαιρέσεις. 

3. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΑΓΩΓΗΣ 

Η διαδικασία, με χρονική σειρά, καθώς και οι προϋπο¬ 
θέσεις υπαγωγής των ενδιαφερομένων στο πρόγραμμα 
είναι οι εξής: 

3.1. Να έχουν την ιδιότητα του άνεργου και να διαθέ¬ 
τουν Δελτίο Ανεργίας σε ισχύ μέχριτην ημερομηνία έναρ¬ 
ξης της δραστηριότητάς τους. 

3.2. Να έχουν συμπληρώσει το τυποποιημένο έντυπο 
εξατομικευμένης παρέμβασης, το οποίο θα είναι υπογε¬ 
γραμμένο από τον εργασιακό σύμβουλο ή τον αρμόδιο 
υπάλληλο και τους ίδιους. 

3.3. Να έχουν κάνει έναρξη επιτηδεύματος μετά τη δια¬ 
δικασία της εξατομικευμένης παρέμβασης. 

3.4. Να έχουν υποβάλει τυποποιημένη "αίτηση υπαγω¬ 
γής στο πρόγραμμα" στην οποία θα περιγράφουν το σχέ¬ 
διό τους για δημιουργία νέας επιχείρησης. Η αίτηση υπο¬ 
βάλλεται στην Υπηρεσία Απασχόλησης του Ο.Α.Ε.Δ. του 
τόπου λειτουργίας της επιχείρησης. Η αίτηση πρέπει να 
συνοδεύεται από Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/86, θεω¬ 
ρημένη για το γνήσιο της υπογραφήςτους, στην οποία θα 
δηλώνουν ότι γνωρίζουν και αποδέχονται τη διαδικασία 
και τους όρους ένταξης και συμμετοχής τους στο πρό¬ 
γραμμα, καθώς και από νόμιμα έγγραφα βάσει των οποί¬ 
ων θα προκύπτουν ότι: 
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- έχουν την Ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα άλ¬ 
λου Κράτους-Μέλους της Ε.Ε. ή είναι ομογενείς που 
έχουν δικαίωμα διαμονής και απασχόλησης στη χώρα 
μας. 

- διαθέτουν αριθμό φορολογικού μητρώου (ΑΦΜ). 

- έχουν εκπληρώσει ή νόμιμα απαλλαγεί από τις στρα¬ 
τιωτικές τους υποχρεώσεις. 

3.5. Να υπάρχουν κενές θέσεις ανά Υπηρεσία, στην αρ¬ 
μοδιότητα της οποίας θα λειτουργήσει η επιχείρηση. 

3.6. Για την ύπαρξη των προϋποθέσεων υπαγωγής των 
επιχειρήσεων στις διατάξεις της Υπουργικής αυτής από¬ 
φασης κρίνουν οι κατά τόπους αρμόδιοι Προϊστάμενοι 
τωνΤ.Υ., Τ.Υ.- Γ.Ε. και Κ.Π.Α. του Ο.Α.Ε.Δ. 

4. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΝΤΑΞΗΣ 

4.1. Η αίτηση υπαγωγής που θα υποβάλλει ο ενδιαφε¬ 
ρόμενος θα πρέπει να συνοδεύεται από τα κατωτέρω δι- 
καιολογητικά: 

4.1.1. Βεβαίωση έναρξης της δραστηριότητας της επι¬ 
χείρησης από τη ΔΟΥ. 

4.1.2. Εξοφλημένα τιμολόγια ή αποδείξεις αγοράς πε¬ 
ρασμένα στα επίσημα θεωρημένα από την αρμόδια ΔΟΥ 
βιβλία της επιχείρησης τους, αξίας τουλάχιστον ίσης με 
το 50%του ποσού της επιχορήγησης (εμπορεύματα, εξο¬ 
πλισμοί, πρώτες ύλες κ.λ.π). Δενλογίζονταιτα έξοδα ενοι¬ 
κίων. Γ ια τις περιπτώσεις των υποψηφίων που συμμετέ¬ 
χουν στη δημιουργία νέων Εταιριών και Συνεταιρισμών, 
τα εξοφλημένα τιμολόγια ή οι αποδείξεις αγοράς υπολο¬ 
γίζονται κατά το τμήμα εκείνο το οποίο αντιστοιχεί στη 
συμμετοχή έκαστου των υποψηφίων στο κεφάλαιο της 
Εταιρείας ή του Συνεταιρισμού. 

4.1.3. Καταστατικό σύστασης της Εταιρείας ή του Συ¬ 
νεταιρισμού εφόσον πρόκειται για Εταιρεία ή Συνεταιρι¬ 
σμό στον οποίο συμμετέχει ο ενδιαφερόμενος. 

4.1.4. Μισθωτήριο. 

4.2. Απαραίτητες προϋποθέσεις για την ένταξη των 
υποψηφίων στο πρόγραμμα είναι: 

4.2.1. Να διαθέτουν οι ίδιοι ή ένας τουλάχιστον από 
τους απασχολουμένους στην επιχείρησή τους, νόμιμα πι¬ 
στοποιητικά για την άσκηση του επαγγέλματος τους, 
όπου αυτά απαιτούνται. 

Σε περίπτωση που η άδεια λειτουργίας της επιχείρησης 
δεν είναι δυνατό να προσκομιστεί με την αίτηση υπαγω¬ 
γής στο πρόγραμμα, ο επαγγελματίας δύναται να προ¬ 
σκομίσει βεβαίωση του αρμόδιου φορέα ότι έχει υποβά¬ 
λει σχετική αίτηση για έκδοση άδειας λειτουργίας, καθώς 
και Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/86, θεωρημένη για το 
γνήσιο της υπογραφής του, στην οποία θα δηλώνει ότι 
εφόσον δεν προσκομίσει την άδεια λειτουργίας εντός 
προθεσμίας δώδεκα (12) μηνών από την ημερομηνία υπα¬ 
γωγής του στο πρόγραμμα, θα επιστρέψει στον Ο.Α.Ε.Δ. 
ολόκληρο το ποσό που έχει λάβει, σύμφωνα με την προ¬ 
θεσμία και τις διαδικασίες διακοπής του προγράμματος. 

Στην περίπτωση αυτή, η Υπηρεσία θα καταβάλει στον 
επαγγελματία μόνο την προκαταβολή και την Α' δόση, 
όπως ορίζεται στην παρ. 5 της παρούσας και εφόσον τη¬ 
ρούνται οι λοιποί όροι και προϋποθέσεις του προγράμμα¬ 
τος. Εφόσον ο επαγγελματίας δεν προσκομίσει την άδεια 
λειτουργίας με το πέρας δωδεκαμήνου απάτην υπαγωγή 
του στο πρόγραμμα, θα αναζητηθεί ολόκληρο το ποσό 
που έχει καταβληθεί. 


4.2.2. Να απασχολούνται στην επιχείρησή τους και να 
είναι ασφαλισμένοι κατά κύριο λόγο στον Ασφαλιστικό 
Φορέα που υπάγεται η επιχείρηση. 

4.2.3. Η επιχείρηση να λειτουργεί σε χώρο ανεξάρτητο 
και κατάλληλα διαμορφωμένο (εκτός του χώρου της κα¬ 
τοικίας του επαγγελματία), κατά τρόπο ώστε να εξυπηρε¬ 
τεί ικανοποιητικά το σκοπό της. 

4.3. Εντός μηνός από την υποβολή της "αίτησης υπα¬ 
γωγής στο πρόγραμμα", η αρμόδια Υπηρεσία ελέγχει τα 
προσκομισθέντα δικαιολογητικά και προβαίνει σε επιτό¬ 
πιο έλεγχο στον τόπο λειτουργίας της επιχείρησης, στη 
διεύθυνση που έχει δηλώσει ο ενδιαφερόμενος. 

4.4. Σε περίπτωση που συντρέχουν οι προϋποθέσεις 
υπαγωγής και η έκθεση του επιτόπιου ελέγχου είναι θετι¬ 
κή, ο ενδιαφερόμενος ενημερώνεται για την υπαγωγή του 
στο πρόγραμμα και καλείται να προσέλθει στην Υπηρε¬ 
σία, μέσα σε είκοσι (20) ημερολογιακές ημέρες από την 
ημερομηνία γνωστοποίησης της υπαγωγής του και να 
προσκομίσει α) βεβαίωση φορολογικής & ασφαλιστικής 
ενημερότητας όταν απαιτείται, β) τιμολόγιο που εκδίδεται 
σύμφωνα με το άρθρ. 12 παρ.3 Προεδρικού Διατάγματος 
186/92 ΚΒΣ και γ) αριθμό Λογαριασμού Καταστήματος 
Εθνικής Τράπεζας, προκειμένου νατού χορηγηθείς προ¬ 
καταβολή. 

5. ΠΟΣΟ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 

Το ποσό της επιχορήγησης για κάθε νέο ελεύθερο 
επαγγελματία που υπάγεται στο πρόγραμμα καθορίζεται 
στα 9.400,00 ευρώ από τα οποία ποσό ύψους 3.760,00 ευ¬ 
ρώ καταβάλλεται με την έκδοση της εγκριτικής απόφα¬ 
σης και τα υπόλοιπα 5.640,00 ευρώ σε δύο (2) ισόποσες 
εξαμηνιαίες δόσεις των 2.820,00 ευρώ η κάθε μία, κατα¬ 
βαλλόμενη στο τέλος κάθε εξαμήνου από την υπαγωγή 
του και αφού θα έχει πραγματοποιηθεί τουλάχιστον ένας 
επιτόπιος έλεγχος κατά το ενδιάμεσο χρονικό διάστημα. 

Η διάρκεια της επιχορήγησης για κάθε νέο ελεύθερο 
επαγγελματία που εντάσσεται στο πρόγραμμα ορίζεται 
σε δώδεκα (12) μήνες, από την ημερομηνία έκδοσης της 
σχετικής εγκριτικής απόφασης. 

6. ΟΡΟΙ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

Κατά το δωδεκάμηνο διάστημα της επιχορήγησης ο νέ¬ 
ος ελεύθερος επαγγελματίας δεσμεύεται για τα εξής: 

6.1. Με τη λήξη του κάθε εξαμήνου, από την υπαγωγή 
του στο πρόγραμμα και μέσα σε προθεσμία εξήντα (60) 
ημερολογιακών ημερών, υποχρεούται να προσκομίσει: 

6.1.1. Αίτηση στην οποία θα δηλώνει ότι η επιχείρηση 
του λειτουργεί κανονικά και ότι το σύνολο των εσόδων και 
των εξόδων του προαναφερθέντος χρονικού διαστήμα¬ 
τος είναι τουλάχιστον ίσο με το ήμισυ του ποσού της δό¬ 
σης που πρόκειται να εισπράξει, όπως αυτά εμφανίζονται 
στα βιβλία εσόδων και εξόδων του. 

6.1.2. Βεβαίωση φορολογικής και ασφαλιστικής ενημε¬ 
ρότητας όταν απαιτείται, τιμολόγιο και επικυρωμένα φω¬ 
τοαντίγραφα του βιβλίου εσόδων-εξόδων του προηγού¬ 
μενου εξαμήνου ή βεβαίωση καταβολής Φ.Π.Α. στη 
Δ.Ο.Υ. 

6.2.0 ενταγμένος στο πρόγραμμα υποχρεούται να ενη¬ 
μερώνει την Υπηρεσία εγκαίρως και γραπτώς για οποια¬ 
δήποτε αλλαγή στα στοιχεία που έχει δηλώσει με την αί¬ 
τηση για ένταξή του. 

6.3. Η επιχείρηση δεν πρέπει να διακόψει τη λειτουργία 
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της στο δωδεκάμηνο διάστημα της επιχορήγησης, άλλως 
διακόπτεται η επιχορήγηση με επιστροφή του καταβλη- 
θέντος ποσού. 

7. ΠΑΡΑΓΡΑΦΗ ΠΟΣΟΥ 

Εάν ο νέος επαγγελματίας καταθέσει εκπρόθεσμα δι- 
καιολογητικά για την καταβολή επιμέρους δόσης, η αξίω¬ 
σή του για το συγκεκριμένο ποσό παραγράφεται χωρίς 
διακοπή της επιχορήγησης, με απόφαση του Προϊσταμέ¬ 
νου της αρμόδιας Υπηρεσίας Απασχόλησης του Οργανι¬ 
σμού, εφόσον η επιχείρηση λειτουργεί και εξακολουθούν 
να τηρούνται οι όροι και προϋποθέσεις του Προγράμμα¬ 
τος. 

8. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Ο Προϊστάμενος της αρμόδιας Υπηρεσίας Απασχόλη¬ 
σης, εφόσον αποδεδειγμένα προκύπτουν λόγοι ανωτέ- 
ρας βίας ή μη υπαιτιότητας του νέου επαγγελματία, δύ- 
ναται με απόφασή του και ύστερα από αίτηση του ενδια¬ 
φερομένου: 

8.1. να επιμηκύνει την προθεσμία υποβολής δικαιολο- 
γητικώντου ενδιαφερομένου για είσπραξη επιμέρους δό¬ 
σης έως εξήντα (60) ημερολογιακές ημέρες. 

8.2. να θεραπεύσει περίπτωση δελτίου ανεργίας που 
δεν είχε θεωρηθεί για διάστημα έως τριάντα (30) ημερο¬ 
λογιακές ημέρες πριν από την έναρξη επιτηδεύματος. 

9. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ - 
ΚΑΛΥΨΗ ΘΕΣΕΩΝ 

9.1. Η προθεσμία υποβολής των "αιτήσεων υπαγωγής 
στο πρόγραμμα" των υποψηφίων θα καθοριστεί από σχε¬ 
τική εγκύκλιο του ΟΑΕΔ. 

9.2. Η εγκριτική απόφαση της αρμόδιας Υπηρεσίας 
Απασχόλησης προς τον υποψήφιο νοείται ως "δέσμευση 
θέσης". 

9.3. Γ ια θέσειςπου θα μείνουν κενές ύστερα απάτην έκ¬ 
δοση των εγκριτικών αποφάσεων, υπάρχει η δυνατότητα 
ανακατανομής των θέσεων, ύστερα από απόφαση του 
Δ.Σ. του ΟΑΕΔ. 

9.4. Το Δ.Σ. του ΟΑΕΔ δύναται με ειδικά αιτιολογημένη 
απόφασή του να παρατείνει ή να διακόψει το πρόγραμμα 
είτε στο σύνολό του είτε σε μεμονωμένες Υπηρεσίες Απα¬ 
σχόλησης. 

9.5. Γ ια κάθε άλλη ενέργεια απαραίτητη για την υλοποί¬ 
ηση του Προγράμματος που δεν καλύπτεται από την πα¬ 
ρούσα απόφαση, θα εκδίδεται εγκύκλιος της Διοίκησης 
του ΟΑΕΔ. 

10. ΔΑΠΑΝΗ 

Από το μέτρο αυτό θα προκληθεί δαπάνη σε βάρος του 
προϋπολογισμού του ΟΑΕΔ που θα ανέλθει στο ποσό των 
4.700.000,00 €. Επιβαρύνεται ο ΚΑΕ 2493 Β2 και θα καλυ¬ 
φθεί από τον κρατικό προϋπολογισμό. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ - ΣΥΣΤΗΜΑ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

1. ΔΙΑΚΟΠΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 

Σε περίπτωση που διαπιστωθεί παράβαση όρου ή όρων 
ή προϋποθέσεων, μετά από οποιαδήποτε πληρωμή πο¬ 
σού της επιχορήγησης στις επιχειρήσεις ή στον Ν.Ε.Ε., 
θα εφαρμόζονται οι διατάξειςτωνπαρ. 7 καιδτου άρθρου 
29 του Ν. 1262/82, όπως συμπληρώθηκε από τα άρθρα 6 
και 7 του Ν. 1836/89 και η επιχορήγηση θα διακόπτεται με 
επιστροφή του αναλογούντος ποσού. 


Ειδικότερα, ο Προϊστάμενος της αρμόδιας Υπηρεσίας 
Απασχόλησης του Οργανισμού, στις περιπτώσεις αυτές 
αποφαίνεται με αιτιολογημένη απόφασή του για τη δια¬ 
κοπή της επιχορήγησης που η επιχείρηση ή ο νέος επαγ- 
γελματίας έχει λάβει από τον ΟΑΕΔ και την επιστροφή: 

- τμήματος του καταβληθέντος ποσού, κατ' αναλογία 
του χρονικού διαστήματος που απομένει από την ημερο¬ 
μηνία μη τήρησης των όρων ή των προϋποθέσεων του 
προγράμματος μέχρι τη συμπλήρωση του συνολικού 
χρόνου δέσμευσης. 

- ολόκληρου του ποσού σε περίπτωση που διαπιστώνε¬ 
ται μη τήρηση εξ αρχής των όρων και των προϋποθέσεων 
του προγράμματος. 

Η επιστροφή του ανωτέρω ποσού πρέπει να γίνει με 
εφάπαξ καταβολή του εντός δεκαπέντε (15) ημερών από 
την κοινοποίηση της απόφασης στους ενδιαφερομένους. 

Εφόσον δεν επιστραφεί εμπρόθεσμα το ποσό που ανα- 
ζητείται, συντάσσεται μετά από απόφαση του Δ.Σ. του 
Οργανισμού, Πράξη Βεβαίωσης Οφειλής και αποστέλλε- 
ται στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. για βεβαίωση και είσπραξη του. 

Σε περίπτωση φυλάκισης ή θανάτου ή σοβαρής ασθέ¬ 
νειας του Ν.Ε.Ε. , η επιχορήγηση θα διακόπτεται χωρίς 
άλλες επιπτώσεις για τον επαγγελματία από την ημερο¬ 
μηνία που εμφανίσθηκε το πρόβλημα. 

2. ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΥΠΑΓΩΓΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

Εάν μετά την υπαγωγή της επιχείρησης ή του νέου 
επαγγελματία στο πρόγραμμα, διαπιστωθεί ότι δεν τη¬ 
ρούν τους όρους ή τις προϋποθέσεις του, ο Προϊστάμε¬ 
νος της αρμόδιας Υπηρεσίας Απασχόλησης με απόφασή 
του θα ανακαλεί την υπαγωγή τους στο πρόγραμμα. 

3. ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Οποιαδήποτε διαφορά προκύψει μεταξύ των ενταγμέ- 
νων στο πρόγραμμα και των Υπηρεσιών Απασχόλησης 
του ΟΑΕΔ, θα επιλύεται με απόφαση της Ειδικής Επιτρο¬ 
πής που συγκροτήθηκε με την υπ’ αριθμ. 94084/23-6-03 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

Οι ενστάσεις θα υποβάλλονται στη Διοίκηση του ΟΑΕΔ 
μέσω της Υπηρεσίας, στην οποία έχει κατατεθεί η αίτηση 
για ένταξη της επιχείρησης στο πρόγραμμα μέσα σε τριά¬ 
ντα (30) ημέρες από την κοινοποίηση της απορριπτικής 
απόφασης. 

4. ΕΛΕΓΧΟΙ - ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 

Α. Η αρμόδια Υπηρεσία του ΟΑΕΔ υποχρεούται να 
πραγματοποιεί επιτόπιους ελέγχους απαραίτητα πριντην 
καταβολή της πρώτης επιχορήγησης, καθώς και μία φο¬ 
ρά τουλάχιστον ανά εξάμηνο για τη διαπίστωση της τή¬ 
ρησης των όρων του προγράμματος. 

Προκειμένου να εξασφαλισθεί η αποτελεσματικότητα 
των ενεργειών, λαμβάνονται όλα τα αναγκαία μέτρα για : 

• Την πιστή τήρηση των Εθνικών και Κοινοτικών Κανό¬ 
νων στα πλαίσια των οποίων λειτουργεί το πρόγραμμα. 

• Την πρόληψη ή την εξακρίβωση τυχόν παραβάσεων, 
αθώς και την επιβολή κυρώσεων. 

Β. Οι ελεγχόμενες επιχειρήσεις υποχρεούνται: 

• Να παρέχουν κάθε δυνατή βοήθεια, κατά τον έλεγχο, 
στους ελεγκτές υπαλλήλους. 

• Να τηρούν τα αποδεικτικά στοιχεία και σχετικά έγ- 
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γραφα με την υπαγωγή τους στο πρόγραμμα τουλάχι¬ 
στον για τρία (3) χρόνια από την αποπληρωμή του προ¬ 
γράμματος. 

Γ. Για την ομαλή πορεία του προγράμματος και την επί¬ 
τευξη των στόχωντου, θαπαρακολουθούνται κάθε μήνα: 

- Οι καλυφθείσες θέσεις, οι οποίες προκύπτουν μετά 
την έκδοση των εγκριτικών αποφάσεων 

- Η καταβολή της επιχορήγησης κλπ. 

5. ΕΛΕΓΚΤΙΚΑ ΟΡΓΑΝΑ 

Α.- Ελέγχους διενεργούν οι υπάλληλοι του ΟΑΕΔ σύμ¬ 
φωνα μετά οριζόμενα στην Κοινή Υπουργική Απόφαση υπ 
αριθμ. 2/34255/0022/6-6-2001. 


Β.- Έλεγχο επίσης μπορούν να διενεργούν τα εντεταλ¬ 
μένα προς τούτο Εθνικά Ελεγκτικά Όργανα. 

6. ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
Οιλεπτομέρειες εφαρμογήςτου προγράμματος θα ορι- 
σθούν με εγκύκλιο του ΟΑΕΔ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2003 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΝΙΚ. ΦΑΡΜΑΚΗΣ ΔΗΜ. ΡΕΠΠΑΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΒ * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ιιΐΐρ: νννννν.θΙ.ςΐΓ - θ-γπηΝ: ννθ6ηΊ35ΐβι· @ θΙ.^γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 

Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 

Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Ολγας 227 (2310) 423 956 ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο (2410) 597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 (210) 4135228 ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 (26610) 89 157 

ΠΑΤΡΑ -Κορίνθου 327 (2610) 638 109 (26610) 89 105 

(2610) 638 110 ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 (2810) 396 409 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο (26510) 87215 ΛΕΣΒΟΣ -Αγ. Ειρήνης 10 (22510) 37 181 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 (25310) 22 858 (22510) 37 187 


_ ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 40 σελίδες 1 θιιιό. 

• Για τα ΦΕΚ από 40 σελίδες και πάνω η τιμή προσαυξάνεται κατά 0,05 θυτο για κάθε επιπλέον σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευπο 

Α.Ε.& Ε.Π.Ε. 

Μηνιαίο 

60 

Αναπτυξιακών Πράξεων 



Α' και Β 

3μηνιαίο 

75 

και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ετήσιο 

75 

Α', Β' καιΔ' 

3μηνιαίο 

90 

Νομικών Προσώπων 



Α' 

Ετήσιο 

180 

Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 

Ετήσιο 

75 

Β' 

Ετήσιο 

210 

Δελτίο Εμπορικής και 



Γ 

Ετήσιο 

60 

Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ετήσιο 

75 

Δ' 

Ετήσιο 

150 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

75 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

75 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

75 


Η τιμή πώλησης του Τεύχους Α.Ε. & Ε.Π.Ε. σε μορφή Οϋ - γογπ για δημοσιεύματα μετά το 1994 καθορίζεται σε 30 βυΐΌ ανάτεμάχιο, 
ύστερα από σχετική παραγγελία. 

Η τιμή διάθεσης φωτοαντιγράφων ΦΕΚ 0,15 θυιΌ ανά σελίδα 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 

Από το ΙηϊθΓηθϊ 

Τεύχος Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 

Κ.Α.Ε. ΤΑΠΕΤ 


2531 

3512 

2531 

3512 


ΘΙΙΓΟ 

ΘΙΙΓΟ 

ΘΙΙΓΟ 

ΘΙΙΓΟ 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κιλ.) 

205 

10,25 

176 

8,80 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

293 

14,65 

205 

10,25 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 


Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κιλ.) 

293 

14,65 

147 

7,35 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

147 

7,35 

88 

4,40 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

59 

2,95 

ΔΩΡΕΑΝ 


Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεωνΔΕΠ κτλ.) 

30 

1,50 

ΔΩΡΕΑΝ 


Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

59 

2,95 

30 

1,50 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

ΔΩΡΕΑΝ 

- 

ΔΩΡΕΑΝ 


Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

2.054 

102,70 

587 

29,35 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

205 

10,25 

88 

4,40 

Α', Β' και Δ' 



352 

17,60 

Το κόστος για την ετήσια συνδρομή σε ηλεκτρονική μορφή για τα προηγούμενα έτη προσαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας 

συνδρομής του έτους 2003 κατα 6 ουτο ανα έτος παλαιοτητας και κατα τεύχος 





* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ που δίνουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το οποίο με τη φροντίδα του 
ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηΙθΓΠθΙ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 




Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από ΟΘ.ΟΟ' έως 13.00" 




ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 










































